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BANDO BORSA DI LAVORO-STUDIO COSPE

PREMESSA

COSPE - Cooperazione per lo Sviluppo dei Paesi Emergenti ETS promuove da oltre
quarant'anni i diritti umani, la giustizia sociale, la pace e la valorizzazione delle diversita
culturali, contribuendo alla costruzione di societa piu eque e inclusive.

La Scuola COSPE per la Cooperazione Internazionale e il Terzo Settore, attiva dall'anno
accademico 2000-2001 e accreditata presso la Regione Toscana come agenzia formativa,
realizza percorsi di alta formazione finalizzati allo sviluppo di competenze professionali e
trasversali per operare nella cooperazione internazionale, nel non profit e nelleconomia
sociale.

Con la presente iniziativa, COSPE intende favorire l'accesso alla formazione di persone
motivate a contribuire al cambiamento sociale, rimuovendo, per quanto possibile, gli ostacoli
economici che possono limitare la partecipazione ai percorsi formativi.

Art. 1 — Finalita

La presente iniziativa assume la forma di borsa di lavoro-studio. La persona beneficiaria
avra la gratuita completa per la partecipazione al corso prescelto e contribuira allo svolgimento
dell'intero corso attraverso attivita di tutoraggio d'aula online, sotto il coordinamento dello
staff della Scuola COSPE.

Tale esperienza rappresenta una doppia opportunita formativa finalizzata allo sviluppo di
competenze organizzative, relazionali e di facilitazione dei processi di apprendimento.

Art. 2 — Requisiti di partecipazione

La partecipazione al bando & aperta a tutte le persone senza distinzione di genere, eta,
origine nazionale o etnica, orientamento religioso, orientamento affettivo o altre caratteristiche
personali, nel rispetto dei principi di pari opportunita e non discriminazione.

In particolare, possono candidarsi le persone che:
e iscritti nel’A.A. in corso ad uno dei percorsi del Catalogo della Scuola COSPE;

e dimostrino interesse e attivismo per i temi della cooperazione internazionale, dei diritti
umani, dello sviluppo sostenibile o dell'economia sociale;

e siano in stato di disoccupazione, inoccupazione o occupazione precaria;
e abbiano un ISEE basso,
e abbiano padronanza della lingua italiana (almeno livello B2); e

e dimestichezza con gli strumenti informatici di videoconferenza.
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Art. 3 — Domanda di partecipazione

La candidatura dovra essere presentata entro trenta giorni di calendario dalla chiusura
delle iscrizioni al corso e dovra includere:

1. Curriculum vitae

Massimo due pagine, con particolare attenzione a:

e esperienze professionali e attivita di volontariato o partecipazione ad associazioni,
movimenti, reti civiche o iniziative di interesse collettivo;

e altre esperienze rilevanti rispetto agli obiettivi del corso;
e capacita organizzative e competenze relazionali.

2. Lettera di motivazione

Massimo due pagine. La lettera dovra illustrare:
e disponibilita a svolgere il ruolo di tutor d'aula;
e il proprio interesse per il percorso formativo;
e gli obiettivi professionali e personali collegati alla partecipazione al corso;

e eventuali fattori che hanno limitato o reso piu difficoltoso I'accesso a opportunita
formative o professionali.

Non é richiesto fornire informazioni sanitarie o altri dati personali sensibili.

3. Documentazione economica familiare

e attestazione ISEE in corso di validita;

e eventuale documentazione relativa allo stato di disoccupazione o inoccupazione o
precarieta.

4. Documento di identita

La candidatura dovra essere inviata all'indirizzo:

formazione@cospe.ngo

indicando nell'oggetto:

Borsa di Studio COSPE — Nome Cognome - Titolo Corso
Entro 30 giorni dalla scadenza delle iscrizioni al corso prescelto.
Art. 4 — Valutazione delle candidature

Le candidature saranno esaminate da una commissione composta da almeno due persone
nominate da COSPE. La commissione assegnera un massimo di 100 punti secondo i criteri
riportati di seguito.

A. Motivazione e coerenza del percorso (max 20 punti)

Verranno valutati: la disponibilita a svolgere il ruolo di tutor, l'interesse verso il terzo settore e
la cooperazione internazionale, la chiarezza degli obiettivi personali e professionali e la
coerenza con il percorso formativo nonché il potenziale impatto sociale dell'investimento
formativo.
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Valutazione Punteggio
Ottima 16-20
Buona 11-15
Sufficiente 6-10
Limitata 0-5

B. Impegno sociale, volontariato o cittadinanza attiva (max 20 punti)

Saranno considerate:
e attivita di volontariato;
e partecipazione associativa;
e esperienze di attivismo civico;
e iniziative sociali, culturali o ambientali;

e altre attivita coerenti con i valori della borsa.

Valutazione Punteggio
1 anno di impegno 0-10
2 anni di impegno 11-15

3 anni di impegno + 16-20

C. Situazione economica e familiare (max 30 punti)

ISEE Punti
fino a € 8.000 30

€ 8.001 - € 12.000 16-20
€ 12.001 - € 16.000 11-15
€ 16.001 - € 20.000 6-10
€ 20.001 - € 25.000 1-5

D. Ostacoli all'accesso alla formazione (max 10 punti)
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La commissione potra attribuire un punteggio aggiuntivo qualora dalla lettera di motivazione

emergano condizioni personali, territoriali o lavorative che abbiano limitato I'accesso a opportunita
formative o professionali della persona candidata.

Non saranno richieste certificazioni relative a condizioni personali o sanitarie.
Art. 5 — Graduatoria
Saranno considerate idonee le candidature che raggiungano almeno 50 punti su 100.
In caso di parita verra data priorita:
1. al valore ISEE piu basso;
2. al punteggio piu alto ottenuto nella sezione "Motivazione e coerenza del percorso".

La graduatoria finale sara pubblicata sul sito della Scuola COSPE almeno 14 giorni prima
della scadenza delle iscrizioni.

Art. 6 — Accettazione della borsa e condizioni elargizione

La persona assegnataria dovra confermare [I'accettazione entro 3 giorni dalla
comunicazione dell'esito attraverso la finalizzazione dell’iscrizione e relativo pagamento ella
quota rimanente a carico individuale.

In caso di rinuncia, la borsa verra assegnata alla prima persona idonea successiva in
graduatoria. Una persona puo essere beneficiaria di una sola borsa lavoro-studio per anno
accademico.

Art. 7 — Obblighi della persona assegnataria
La persona beneficiaria si impegna a:

e completare le attivita previste dal percorso formativo ed assicurare il ruolo di tutor
d’aula come dettagliato all’art. 8;

e partecipare ad almeno un'iniziativa di testimonianza, orientamento o promozione della
Scuola COSPE, condividendo la propria esperienza con future persone candidate;

e rispettare il regolamento del corso come pubblicate sul sito “Condizioni di vendita”
per tutto quanto non espressamente regolamentato dal presente bando.

Art. 8 - Attivita di tutoraggio

La persona assegnataria della borsa si impegna a svolgere attivita di tutoraggio per I’'intera
della durata complessiva del corso. Il monte ore & specifico per ogni corso e corrisponde
al programma pubblicato sul sito della Scuola COSPE;

Le attivita potranno comprendere:
e avvio delle video sessioni attraverso la piattaforma dedicata;

e supporto logistico e organizzativo alle lezioni (es. gestione microfoni, creazione
stanze, risoluzioni piccoli problemi operativi);

¢ rilevazione delle presenze, archiviazione e trascrizione nell’apposita tabella;
¢ facilitazione della comunicazione tra corpo docente, partecipanti e Scuola COSPE;

e supporto alla raccolta di materiali, dei test di verifica e dei questionari di valutazione.
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Prima dell'avvio delle attivita, la persona assegnataria partecipera a una breve formazione
introduttiva organizzata da COSPE.
Art. 9 — Dotazione finanziaria

Il valore della borsa & pari a 100% del costo del corso prescelto.

La pubblicazione del presente bando non comporta alcun obbligo di assegnazione della
borsa. COSPE si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere
all'assegnazione qualora le candidature pervenute non siano ritenute coerenti con le finalita
del bando o qualora vengano meno le condizioni organizzative o finanziarie necessarie alla
sua realizzazione.

Art.10 — Trattamento dei dati personali

| dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della
selezione e nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR).

L'informativa completa & disponibile sul sito di COSPE.
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